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PREFEITURA MUNICIPAL

LEI N2 486/2025

DISPOE SOBRE A CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO NO MUNICIPIO DE DARCINOPOLIS-TO, NOS

TERMOS DO INCISO IX DO ART. 37 DA CONSTITUICAO FEDERAL, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DARCINOPOLIS, Estado do Tocantins,
no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Para atender a necessidade temporaria e de excepcional
interesse publico, os érgdos da Administracdo Municipal direta e
as autarquias do Municipio poderao efetuar contratacdo de
pessoal por tempo determinado, nas condi¢cdes e prazos previstos
nesta Lei.

Paragrafo Unico. Consideram-se servidores temporéarios, os
contratados por tempo determinado para atender a necessidade
tempordria de excepcional interesse publico, os quais exercem
funcao, sem estarem vinculados a cargo ou emprego publico.

Art. 29 Considera-se necessidade temporaria de excepcional
interesse publico as seguintes situacdes:

| - Atendimento a situacdes de calamidade publica ou estado de
emergéncia decretado pelo Municipio;

Il - Combate a surtos endémicos, epidemias ou pandemias;

Il - Implantagao, execugao ou manutengao de projetos e servigos
tempordrios de carater essencial;

IV - Substituicdo temporaria de servidores publicos titulares de
cargos, em casos de afastamentos legalmente previstos;

V - Expansdo transitéria da rede municipal de ensino, salde ou
assisténcia social em razdo de aumento temporario da
demanda;

VI - Contratacao para funcdes de carater material ou operacional,
como motoristas, jardineiros, serventes, artifices e outros, em
situacbes emergenciais;

VIl - Execucdo de convénios ou contratos especificos que
demandem forca de trabalho temporaria;

VIIIl - Outras situacdes que, justificadas formalmente pela
Administragao, sejam reconhecidas como de excepcional
interesse publico.

Art. 32 A contratacdo sera realizada por prazo determinado de até
12 (doze) meses, podendo ser prorrogada, mediante justificativa
formal da Secretaria responsavel e autorizacdo do Prefeito
Municipal.

Art. 42 O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos
desta Lei, serd feito mediante processo seletivo simplificado,
amplamente divulgado nos meios oficiais do Municipio e outras
formas de comunicagao.

Art. 52 Os contratos administrativos de prestacao de servigos
tempordrios deverdo conter, obrigatoriamente:

| - A descricao das atividades a serem desenvolvidas;
Il - A carga horaria semanal;
Il - A duracdo do contrato;

IV - A remuneracao, que deverd ser compativel com a funcao
desempenhada, conforme disposto nesta Lei.

Art. 62 Os contratados tempordrios terdo os seguintes direitos
trabalhistas e previdenciarios:

| - Remuneracao compativel com a funcao, conforme tabela de
vencimentos ou pratica de mercado local;

Il - Descanso semanal remunerado;

Ill - Férias proporcionais ao término do contrato, acrescidas do
adicional de 1/3 constitucional;

IV - 139 salario proporcional ao tempo de servico;

V - Inscrigao no Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), com
contribuicdo obrigatéria ao INSS;

VI - Licenca-maternidade e licenca-paternidade, nos termos da
legislacdo previdenciaria;

e 19 A carga horaria serd definida no contrato, sendo de até
40 (quarenta) horas semanais, ou 20 (vinte) horas
semanais para funcdes de jornada reduzida.

e 22 E vedado o pagamento de qualquer vantagem,
gratificagdo ou adicional, exceto aqueles previstos nesta
Lei ou em normativas municipais.

Art. 72 E proibida a contratacdo nos termos desta Lei, de
servidores da Administracao direta ou indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de
empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas.

e 12 Excetua-se do disposto no caput deste artigo a
contratacdo de professor nas instituicdes municipais de
ensino, desde que o contratado ndo ocupe mais de um
cargo de magistério efetivo ou ndo, e condicionada a
formal comprovacao das compatibilidades de horérios.

e 22 Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infracdo do
disposto neste artigo importard responsabilidade quanto a
devolucao dos valores pagos ao contratado.

Art. 82 Os contratos extinguir-se-ao:
| - Pelo término do prazo contratual;

Il - Por iniciativa do contratado, mediante aviso prévio de 30
(trinta) dias;

Il - Por conclusao ou extingdo do projeto, convénio ou atividade;

IV - Por abandono de funcdo, caracterizado pela auséncia
injustificada por mais de 15 (quinze) dias consecutivos ou 30
(trinta) dias intercalados;

V - Por insuficiéncia de desempenho ou descumprimento das
obrigacdes contratuais.

e 12 0 prazo para pagamento das verbas rescisérias sera
de até 10 (dez) dias Uteis apds o término do contrato.

Art. 92 Fica vedado ao contratado temporario:

| - Exercer funcdes ou atribuicdes distintas daquelas descritas no
contrato;

Il - Ser designado para cargos em comissao ou fungdes de
confianca;

Il - Cumular vinculos com qualquer outro regime de cargo ou
emprego publico, salvo nos casos constitucionalmente
permitidos.

Art. 10. A realizacao das contratacdes tempordarias previstas nesta
Lei fica condicionada a autorizacdo expressa do Chefe do Poder
Executivo, limitada aos cargos, vagas e valores definidos no
Anexo Unico desta Lei, mediante:

| - Adequacdo a Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar
n? 101/2000), especialmente no que tange ao cumprimento dos
limites de despesas com pessoal;

Il - Compatibilidade orcamentdria e financeira, demonstrada por
meio de estudo de impacto orcamentario e financeiro, elaborado
pelo setor competente da Administracao Municipal;
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Il - Existéncia de dotagdo orcamentaria especifica, devidamente LEI N@
prevista na Lei Orcamentaria Anual (LOA), ou percentual FISCAL DA ] 435/2022,
autorizado que possibilite a sua suplementacéo para realizacdo VIGILANCIA 40 SALARIO ALTERADA 02
da despesa, se necesséria. SANITARIA MINIMO PELA LEI N2
. - . . . . 463/2023
Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Financas devera =
apresentar, previamente a autorizacdo das contratacdes, relatério INSPETOR 40 SALARIO 7
detalhado comprovando a disponibilidade de recursos e a ESCOLAR MINIMO
compatibilidade da despesa com as normas fiscais vigentes. LEI NO
. . . = < 435/2022
Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, SALARIO !
revogando-se as disposicdes em contrario. VIGIA/GUARDA 140 MiNIMO é;iﬁé?ﬁg 20
Gabinete do Prefeito Municipal de Darcinépolis-TO, aos 13 de 463/2023
fevereiro de 2025. LEI N@
SALARIO 435/2022,
RAIMUNDO MACIEL DE FIGUEIREDO MOTORISTA 40 ) ALTERADA 10
MINIMO PELA LEI N
PREFEITO MUNICIPAL 463/2023
LEI N.2 486/2025 4L1§|5'/\|2Qozz
TECNICO EM !
ANEXO UNICO i 20 R$1.900,00 |[ALTERADA 1
AGROPECUARIA PELA LEI N©
CARGA VENCIMENTO = 463/2023
CARGO HORARIA|[VENCIMENTO||(FUNDAMENTO||QUANTIDADE TECNICO EM R$2.500,00
(HORAS) LEGAL) SEGURANCA DO (|40 ' ’ 2
LEI N2 TRABALHO :
435/2022, AGENTE SALARIO
PROFESSORPL 1159 PCR ALTERADA |28 ADMINISTRATIVO||*© MINIMO >
N1 PELA LEI N¢
1632023 TOTAL GERAL || [ [ |[141
LEI N©
ASRTENTEDE 1o SALARIO iﬁ/EzRoAng 7 RAIMUNDO MACIEL DE FIGUEIREDO
SALA MINIMO PELA LE| N@
463/2023 PREFEITO MUNICIPAL
LEI N
CUIDADOR SALARIO 43512022,
20 B ALTERADA 13
ESCOLAR MINIMO ° P ~ ~
PELA LEI N® ORGAO OFICIAL ELETRONICO DA PREFEITURA
463/2023 MUNICIPAL DE DARCINOPOLIS-TO
MONITOR 20 SALARIO ; , -
ESCOLAR MINIMO Lei Municipal 390, de 17/10/2018
LEI N® Responsavel Pela Assinatura Eletronica
AUXILIAR DE SALARIO 435/2022,
SERVICOS 40 MiNIMO ALTERADA 30 CIDENILCE ALVES DE MELO, Portaria 016/2025
GERAIS PELA LEI N2
463/2023 Setor responsavel pela publicacao e assinatura
LEI N2 digital
435/2022, 4 L _ Al
NUTRICIONISTA |l40 R$1.900,00 ||ALTERADA 2 COOrdenagaO do Diario Oficial Eletronico
PELA LEI N o
463/2023 Praca Antonio Dias da Silveira, S/N° - Centro
LEI N© Darcinépolis-TO
435/2022,
ASSISTENTE 3, R$3.600,00 |[ALTERADA |1 P&gina Oficial: https://darcinopolis.to.gov.br
SOCIAL
PELA LEI N2
463/2023
LEI N@
ORIENTADOR SALARIO 43512022,
SOCIAL 40 MINIMO ALTERADA 3
PELA LEI N
463/2023
FACILITADOR DE 40 SALARIO 1
OFICINAS MINIMO
FISCAL DE , 43512022
POSTURAS E SALARIO !
40 h ALTERADA 02
OBRAS MINIMO
PUBLICAS PELA LEI N2
463/2023
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